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P o l i t i q u e

Le SDI se bat pour vous...

leur responsabilité personnelle peut être solidai-
rement engagée en cas de faute de gestion pour
toutes les dettes de précompte professionnel et
de TVA de leur entreprise. Bien plus, une pré-
somption de ‘faute de gestion’ des dirigeants de
société ou d’asbl a été introduite par la législa-
tion dès l’instant où leur entreprise n’a pas ho-
noré deux ou trois échéances de paiement dans
l’année ! Bonjour l’angoisse...

Mais ce n’est pas tout. La coalition libérale-so-
cialiste a en effet décidé d’aller plus loin à l’en-
contre des entreprises en difficulté. Ainsi, la loi-
programme du 27 décembre 2006 permet à la
TVA et aux contributions directes d’ordonner la
fermeture temporaire d’une entreprise en cas de
non-paiement répété de ses dettes fiscales ou
lorsqu’elle reste en défaut de constituer une ga-
rantie. 

Ces deux récentes dispositions sont très inquié-
tantes. En effet, chacun d’entre nous peut un
jour, de bonne foi, voir son entreprise traverser
une période difficile. Or, le risque est aujour-
d’hui réel de voir le fisc fermer des entreprises
et poursuivre leurs dirigeants personnellement,
et ce en l’absence de toute fraude !..  Il s’agit
pour nous d’une réelle aberration qui va démoti-
ver pas mal d’entrepreneurs et de candidats en-
trepreneurs.

Principe de l’ancre
Enfin, difficile de ne pas stigmatiser ce que l’on
appelle la «technique de l’ancre». En effet, de-
puis 2002, le gouvernement fédéral a pris l’ha-
bitude de pratiquer le report de paiement de ses
factures de fin d’année afin d’équilibrer artifi-
ciellement son budget. Outre le fait qu’elle en-
gendre des problèmes de trésorerie qui peuvent

s’avérer très graves pour les indépendants et en-
treprises concernés, cette pratique est tout à fait
illégale. Elle met pourtant chaque année de plus
en plus d’entreprises dans l’embarras ! 

Assister les « starters »
Entretemps, la fin de la législature coïncide na-
turellement avec l’heure des bilans. Forcément,
chaque parti se félicite des avancées interve-
nues, lesquelles figurent en bonne place dans les
brochures et sur les sites Internet des candidats. 

Conséquence de ce battage médiatique visant à
intensifier la création d’activité : de plus en plus
de jeunes se rabattent sur une activité d’indé-
pendant, dans certains cas presque par effet de
mode. Or, créer une entreprise sans une prépara-
tion minutieuse est loin de constituer la solution
rêvée. Il est important que le pas soit accompli
avec un niveau de formation, de préparation et
de motivation suffisant. Les chiffres démontrent

en effet qu’une nouvelle entreprise sur trois ne
réussit pas à passer le cap des cinq premières
années, avec un taux de faillite croissant vers la
troisième et quatrième année après sa création. 

Vu l’augmentation de starters que l’on dénombre
aujourd’hui, il faut craindre une hausse considé-
rable, dans les années qui viennent, du nombre
de faillites au sein de ces entreprises débutantes.
Il est indispensable que le gouvernement ne se
contente pas de promouvoir la création d’entre-
prises, mais qu’il soutienne également les initia-
tives destinées à assurer le suivi et l’assistance
des nouveaux arrivés. ■

Benoit Rousseau

Ne pas oublier les indépendants en difficulté

I l n’y a pas que la prochaine intégration des petits risques au sein du statut social général qui
pose problème pour les indépendants qui rencontrent des difficultés financières.

Depuis plusieurs années, la procédure de dispense des cotisations sociales pose problème. Vu
le fait que, pendant la période de traitement du dossier, l’indépendant ne paie généralement pas
ses cotisations, il se retrouve, lui et sa famille, sans couverture soins de santé. C’est évidem-
ment très regrettable puisque cela accentue encore ses difficultés financières. Nous sommes
d’avis qu’il faudrait remédier à cette situation en supprimant le caractère d’exclusion à l’Assu-
rance Maladie Invalidité, en cas de non paiement des cotisations assorti d’une demande de dis-
pense. Par ailleurs, cela fait plusieurs années que nous demandons que la compétence d’accor-
der des dispenses de cotisations soit transférée aux juridictions du travail ou, à tout le moins,
l’instauration d’une possibilité d’un recours contre les décisions de la Commission de Dispense
des Cotisations auprès des juridictions du travail.
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